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l. Az Alapitvany altalanos helyzete

A Székesfehérvari Zold Alma Egészségfejlesztd Alapitvanyt az Echo Innovaciés Mihely hozta létre
2005-ben azzal a céllal, hogy a Kozép-Dunantilon hianypétid egészségfejlesztd szolgaltatasokkal es
innovativ drog-prevencios projektekkel jaruljon hozza a lakossag egészégi allapotanak javitasahoz. Az
Alapitvany kozhasznu besorolasi civil szervezetként kivanja bviteni a humanszolgaltato
intézményrendszert a régioban. A birésagi bejegyzése 2006. januar 24 —én tortént meg. Az alapito
2009. marcius 25-én, modositotta az alapitd okiratot, melyben Uj feliigyeld bizottsagot hatarozott meg
az alapitvanynak.

Az Alapitvany alapito okirat szerinti céljai

1. El6segiteni, hogy a Kozép-Dunantll —kiilonds tekintettel Székesfehérvar varos és vonzaskorzete -
hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportjainak tarsadalmi helyzete javuljon.

2. Elésegiteni, hogy Székesfehérvar és vonzaskérzete drogellenes stratégiaja minél hatékonyabban es
eredményesebben valosuljon meg.

3. Tamogatni a helyi szocialis programokat.

4. Tamogatni az egészségfejlesztd programokat

5. Elésegiteni, hogy a drogprobléma kezelesével foglalkozd szervezetek problémai a leheto
legnagyobb nyilvanossagot kapjak.

6. Olyan tevékenységek tamogatasa, amely kozvetve vagy koézvetlenll hozzajarulnak a Kozep-
Dunantal tarsadalmi problémainak mérsékléséhez.

7. El6segiti, hogy a helyi és regionalis civil szervezetek, valamint a tarsadalmi esélyegyeniség
elésegitése érdekében tevékenykedd formalis és informalis szervezetek hatékonyabban lathassak el
feladataikat.

Az Alapitvany feladatai
Az alapitvanyi célok megvalositasa érdekében a Zold Alma Egészségfejleszté Alapitvany feladatai:

e A régio drog-prevencios és egészségfejleszté munkéjat elésegitd tevékenysegek, programok
szervezése, tamogatasa.

e Ifjusagi prevencios és fejlesztd programok, szolgaltatasok mikodtetese.

e Mas szervezetek és személyek (alapitvanyok, egyesiiletek, kutato és fejleszté szakemberek,
szakmai forumok, oOnkormanyzatok, oktatasi intézmeények, egészségugyi intézmények)
tevékenységének, programjainak tamogatasa a jelen alapito okiratban foglalt celoknak
megfeleld korben.

e Tudomanyos kutatasok, esettanulmanyok, feldolgozasok készitése, kiadasa, nyilvanossagra
hozatala, s mindezek tamogatasa, kilonos tekintettel a nemzetkozi szintéren jelentkezd

o Oktatasi, képzési, tovabbképzési tevékenyseégek folytatasa a jelen alapitd okiratban foglalt
célok megvalositasa erdekeben.

o Osszhangban Székesfehérvar varos Onkormanyzata és a Fejér Megyei Onkormanyzat

ey

Szervezeti valtozasok

2009 soran az alapitvany életében alapvetd szervezeti valtozasra nem kerllt sort, szemelyi osszetétele
annyiban modosult, hogy a 2008. januar 1-hez kepest 2009. januar 1-én egy fGvel csokkent az
alapitvany statusza. Belsé szabalyzati valtozas kovetkeztében a bankszamla feletti korabbi kizarolagos
egyszemélyi rendelkezési jogot a bank kérésére kettds alairashoz kétotte az alapito, igy 2009. nyaran
a bankszamla felett a kuratorium elndke és a modszertani igazgato egyuttese rendelkezik. 2009 6szen

Székesfehérvari Zold Alma Egészségfejleszté Alapitvany
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Parkanyi Andras kuratoriumi elndk a munkahelyi elfoglaltsagokra hivatkozva jelezte, hogy a jovében
nem tud feleldsséggel az alapitvany elndkeként tevekenykedni, igy le kivan mondani. Az alapito
képviseléje tudomasul vette a dontést, de mivel ez alapitd okirat médositassal jar meg kell varni az
Echo Innovacios Mihely kozgy(leset, mely csak 2010-ben lesz esedékes.

Az alapitvany a szenvedélybetegek kozosségi ellatasat 2008. januar 1-tol tamogatas hianyaban
kénytelen szineteltetni, a normativ finanszirozas elégtelensége miatt, 2009. januartol pedig az
elterelést is kénytele volt felfiiggeszteni, mert jogszabalyi valtozasok miatt a jelenlegi helyszin mar nem
felel meg a formai feltételeknek (nincs kiilon kliens és kilon munkatarsi mosdo).

1. 2009. évi programok

1. Party Service

A party service célkitlizése azon szorakozni jard szerhasznald fiatalok elerése, akik az ellato
rendszerbe nem kerlinek be, hiszen nincs betegségtudatuk, illetve nem érzik problémanak
szerhasznalatukat. A party service szolgaltatasunk nyljtasa soran informéacioval és konzultacios
lehetéséggel kozelitjiik meg a bulizds fiatalokat azon kortarssegitéink bevonasaval, akik részt vettek a
korabbi Quick change tovabbképzé programunkon. Eredmény: a 2009-os év soran 1 alkalommal
vettlink részt zenei rendezvényen, a FEZEN-re telepiiltlink ki artalomesokkentd szolgaltatassal.

2. Helyem van! - egészségfejlesztés a Fejér Megyei Blintetésvégrehajtasi Intézetben

Tamogatd: SZMM, SZFV MJV

A programban elsédleges cél a célcsoport képessé tétele arra, hogy a szabadulast kovetGen, és
az onértékelése, a kommunikacioja, és egy attitlid-valtozason menjen keresztil, ami az értékrendet es
az Ujraértékelést illeti. A célcsoport azok a Biintetés-vegrehajtasi Intézetben fogva tartott fiatalok, akik
vagy szerhasznalat illetve kereskedelem miatt kerliltek a térvény kezei koze, vagy csak
veszélyeztetettek, és nem bizonyithatd a szerhasznalat. A célcsoport a fogva tartas ideje alatt raér
gondolkodni a tettein, melyben segitséget kinal a program. Nem elvarja a program a jobb belatast,
hanem motivacios er6vel bir e tekintetben. A program soran készsegfejlesztés és onismereti trening
maximum 15 f3s csoportokban, 20 éraban zajlik. Csak a projekt eldkészitése indult el 2009-ben, a
szakemberek atvilagitasa a tervezettnél joval hosszabb idét vett igénybe, a valodi terepmunka 2010-
ben indult el.

3. ,,Quick change” kortarssegitd képzés

Minden évben megszervezett kortars-segité képzésiink 2009-ben dnkormanyzati tamogatassal valosult
meg. A program célcsoportjat azon fiatalok alkotjak, akiket érdekel a drog mint tarsadalmi probléma,
akik szeretnének a kornyezetiikben segiteni, de nem tudjak, hogyan, illetve akinek a kérnyezetében
sok érintett fiatal él. Ujdonsag volt a korabbi évekhez képest, hogy a képzést bentlakasos formaban, az
Echo Nonprofit Network Acsteszéri képzési kézpontjaban tartottuk meg.

4. Iskolai drog-prevencios program

Az iskolakkal valo egyittmikodés részeként Székesfehérvaron az alabbi iskolakban voltunk
folyamatosan jelen 2009-ben:

Székesfehérvari Zold Alma Egészségfejleszto Alapitvany
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o Deak Ferenc Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakképz6 Iskola, Székesfehervar
Toparti Gimnazium, Székesfehérvar

Arpad Szakképz6 Iskola és Kollégium, Székesfehérvar

e Vaci Mihaly Ipari Szakképz0 Iskola, Székesfehérvar

Részben tanorai, részben tanoran kiviili programok biztositasaval programjainkkal az iskolai prevencios
szintéren az év soran kb. 2100 tanulét értiink el a varosban.

5. Disputa tabor Sukorén

Tamogat6: SZMM

A tabor f6 célja az volt, hogy a kiilonb6z6 szociokulturalis helyzetben levé fiatalok vita, sport, jaték és
tanc altali kzosségfejlesztése, amelyen keresztill az egészséges, kozosségkozpontl, kornyezetbarat,
kreativ és sportos életmod mintajat kozvetitjiik feléjik. Cél a kiilonb6z6 csoportokba tartozd fiatalok
kélcsonds ismerkedése, egymas iranti pozitiv attitlid kialakitasa. Bizonyos témakban vita generalasa,
és lebonyolitasa, erésitvén az érvelés és a mas véleményének toleralasat. A kozos sporttevekenyseg
jelentés szerepet tolt be az egészségfejlesztésben és a csoport fejlédésben. A jaték altal fejlodik az
elme, a logika, alternativ fesziiltségoldasként jelentkezik a szerhasznalat kikiiszébélese tekinteteben. A
tanc fejleszti a mozgaskultarat, gyonyorkodteti a lelket. A tabor 16 fével ebbdl 12 f6 14 alatti fiatallal
zajlott 5 napon keresztul.

6. Szakmai képzési program a hazai ifjusagi palyazatok hatékony elszamolasahoz

Tamogato: SZMM

A 2008-ban kezdddétt és 2009-re is athizodo programunk célja az ifjisagi szervezetek vezetdinek
felkészitése arra, hogy a hazai ifjisagi célu palyazatok (pl. RIT, GYIA NCA, NKA stb.) elszamolasat
szakmai hibak nélkiil, sikeresen tudjak megvalositani. A palyazat soran 7 régidé kozpontban
szerveztink 2 napos szakmai képzést az ifjisagi szervezetek vezetdinek. Mivel az ifjisagi
palyazatoknal gyakran nem a kedvezményezettek a pénziigyi feleldsok, mert azok informalis
kdzosségek, csoportok kiilonds figyelme forditunk a kotelezettség véllalo és a szakmai megvalosito
kozotti szervezeti és elszamolasi konfliktusok kezelésére. A program soran kozel 80 f6 vett részt a
tajekoztatokon.

7. KEF konferencia és drogellenes vilagnap szervezése

A Székesfehérvari Kabitdszerigyi Egyezteté Forum megbizasabol, a Sziti Szocialis Egyesulettel
egyiittmiikodve 2009-ben is megszerveztilk az éves szokasos varosi KEF konferenciat, melyen kb. 25
f6 szakértd, pedagogus, humanszolgéltatd szakember vett részt, az NDI vezetbje ismertette az (
nemzeti drogstratégiat és sor kerlilt a drogprevencios alap felosztasanak ismertetesére is.

2009-ben is Alapitvanyunk szervezte meg a varosi drogellenes vilagnapot, melyet részben az NDI,
részben az onkormanyzat finanszirozott.

8. Mentalhigiénés civil szolgaltatok regionalis halozatanak fejlesztése

Tamogato: NCA, SZFV MJV

A NCA tamogatasaval 2009/2010-ben megvalosuld palyazati programunk célja a régio mentalhigiénés
szolgaltato civil szervezeteinek egy asztalhoz (iltetése, munkakulturajuk fejlesztése, kimondott vagy

Székesfehérvari Zold Alma Egészségfejlesztd Alapitvany
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latens érdekkonfliktusaik kezelése a sikeres haldzati egylittmikodés érdekeben. A program soran a
mentalhigiénés szolgaltatok kozosen attekintik a régioban a mentalhigiénes nonprofit szolgaltato
alszektorat, egyeztetik elképzeléseiket, stratégiai tervet készitenek a parhuzamosségok felszamolasara
mikozben erésitik a kisebb telepiiléseken szolgaltatd civil szervezeteket kompetenciajat. A program
keretén beliil szakmai workshopok keriiltek megrendezésre, halozati intranetes kommunikéacios fellletet
alakitottunk ki és 2009 6szén nagy sikerd, tobb mint 60 résztvevével zajlo regionalis mentalhigiénes
konferenciat szervezetiink Székesfehérvaron.

9. Alba Plaza Drop-In

Tamogat6: SZMM

2009-ben is folytatodott az Alba Plazaban megvalésitott Drop-In programunk. A korabbi évhez kepest
ujdonsag volt, hogy a program megvalositasara egydttmikodési megallapodast kotottunk a Fejer
Megyei Rendér-fékapitanysag Blinmegeldzési Osztalyaval, s a szolgaltatas biztositasaba Oket is
bevontuk, igy a human eréforras béviilt a program soran. A program célkitlizése azon szerhasznalo
fiatalok elérése volt, akik az ellatd rendszerbe nem kertilnek be, hiszen nincs is betegsegtudatuk, illetve
nem érzik probléméanak szerhasznalatukat. Ezen fiatalokat szaméara alakitottunk ki egy helységet,
ahova beeshetnek, ihatnak egy teat, kérdéseikre valaszt kapnak, bekapcsolodhatnak programjainkba,
ventillalhatnak, és egyéb egészséglgyi illetve szocidlis szikségletikhdz megfeleld informaciot
kaphatnak.

2009-ben - a nyarat leszamitva — egész évben minden héten csitortokon és pénteken 14.00 - 18.00
oréaig volt elérhetd a program, és szocidlis munkasok, rendérok valamint onkéntesek vettek reszt
benne.

10. Szakértoi kozremiikodés mas szervezeteknel

Alapitvanyunk 2009 soran tGbb alkalommal segitette mas civil szervezetek munkajat, oktatasi
tanacsadéasi vagy elemzési feladatok elvégzésével. Ezen feladatokat szervezetiink tevékenyseg célja
szerinti szolgaltatas értékesitése keretén beliil végezte, kb. 1,1 millio forint értékben az alabbi
szervezeteknél:

o Erted, Veled Egyesiilet Regionalis Szocialis Forraskozpont

e Agora Vidékfejlesztesi Alapitvany

e Echo Innovéacios Mdhely

e Székesfehérvari Fogyasztovédelmi Egyesulet

IV. Az Alapitvany 2010. évi tervezett programjai

A miikodésink soran a 2009. évben megkezdett programjaink kozil 2010-ben az alabbiak
folytatddnak:

Party Service biztositasa

e Quick change" kortarssegitd képzes és nyari tabor szervezese

e Iskolai szintéren megvaldsulo prevencios programok

¢ Plaza Drop-In

o Mentalhigienés halozat fejlesztese

e Helyem van — egészségfejlesztés a BV intézményekben

Székesfehérvari Zold Alma Egészségfejleszté Alapitvany
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V. Partnereink
A helyi tarsadalmi probléméakat csak széles tarsadalmi ésszefogassal lehet megoldani, ezért
miikodéstink soran 2009-ben egyuttmikodtiink az llami, dnkormanyzati szervezetekkel, a tudomanyos
kutatomiihelyekkel, az érintett oktatasi intézményekkel és civil szervezetekkel egyarant. A legfontosabb
partnereink voltak:

o Nemzeti Drogmegel6zesi Intézet

o Székesfehérvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata és Fejér Megye Onkormanyzata

e Székesfehérvar Varosi Rendérkapitanysag Blinmegel6zési Osztaly

e Székesfehérvari Kabitoszerlgyi Egyezteté Forum

e Erted Veled Egyesiilet Regionalis Forraskozpont

e Varosi kozépiskolak

Anyagi tamogatoink voltak:
o Székesfehérvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
e Szocialis €s Munkaugyi Miniszterium
e Nemzeti Civil Alapprogram

Székesfehérvar, 2010. marcius 22. oo Egeszg
,,garkawg g\nura’é
Jelndkes =

[|.__IL e

"J', a szervezet kepwselcue

] ,!". s
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2. sz. melléklet: kimutatas a cél szerinti juttatasokrol - 2009. év

Juttatas megnevezese

El6z6 évi
0sszeg
[FY/

Targyévi 6sszeg
IFY

Valtozas
Ft/

Megjegyzés

Kozhasznu tevekenyseg
keretében nyujtott:

-adokoteles penzbeli
tamogatas
-adokoteles nem penzbeli
tamogatas
-adémentes pénzbeli
tamogatas
-adémentes természetbeni
tamogatas




3. sz. melléklet: kimutatas a kozponti koltségvetési szervtl, az elkilonitett
allami pénzalaptol, a helyi onkormanyzattol, a kisebbségi telepulési
onkormanyzattol, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek
szerveitdl kapott tamogatas mértékérél (2009)

Sor-  Tamogatd megnevezése Tamogatott cél Tamogatas 0sszege
szam Targyévi /Ft/
1. Kozponti koltségvetési Drog artalomcsokkenté és prevencios
szerv (SZMM) programok 3017 100 Ft
_ Ifjasagi taborok, programok
2. Elkilonitett allami pénzalap Mikodési tamogatas 2968 690 Ft
(NCA) 'Mentalhigiénés halozat _
3. Helyi 6nkormanyzat szervei = Oner6 tamogatas 622 500 Ft

Kortars képzés, kinalatcsokkentes
4.  Kissebségi teleplilési onk.

€s szervei

5. Telepiilési dnkormanyzatok
tarsulasa

8. | Egészségbiztositasi onk. és
szervei

7. Maganszemély
Egyéni vallalkozo
9. Jogi személyisegli
' gazdasagi tarsasag
10.  Jogi szemelyiség nélkiili
gazdasagi tarsasag
11.  Kdzhasznl szervezet
12.  Kdzhaszniként be nem
sorolt:
-kozalapitvany
-alapitvany
-tarsadalmi szervezet
-kdzhasznl tarsaség
13.  APEH /1% kozcélu
adomany/

©

Osszesen: 6 608 290 Ft




4. sz. melléklet: kimutatas a vagyonfelhasznalasrol (2009)

Megnevezés

Sajat téke Osszege

Sajat téke csokkenésére hatd
tényezdk

Raszorultak  részére juttatott
vagyontargyak érteke
Ertékcsokkenés

Raszorultak  részére juttatott

pénzbeli tamogatas

Kozhasznli tevekenység targyévi

vesztesége
Vallalkozasi tevekenyseg targyevi
vesztesége

El6z6 évi 6sszeg Targyeévi o6sszeg Valtozas
(ezer Ft) (ezer Ft) (ezer Ft)
2.038 2.877 +839
0 0 0



5. sz. melléklet: kimutatas a koltségvetési tamogatas felhasznalasarol

(2009)
[ El6z6 évben | Targyévben
tamogatas | tamogatas felhasznalt | felhasznalt
idépontja | dsszege felhasznalas célja osszeg Osszeg
Szoc. Munk. Min. 2009.09.29. 217 100 Ft. | Ifiusagi tabor 09 0 Ft 217 100 Ft
Szoc. Munk. Min. 2009.10.01. 1 000 000 Ft | Drop-in szolgaltatas 0 Ft 450 000 Ft
Regionalis mentalhigiénés
Szoc. Munk. Min. 2009.10.05. 2427090 Ft | halozat OFt] 1776746 Ft
Szoc. Munk. Min. 2009.11.13. 375000 Ft | Helyem van - Bérton projekt 0Ft 375000 Ft
Szoc. Munk. Min. 2009.03.13. 1425 000 Ft | Drop-in szolgaltatas OFt| 1425000 Ft
Szoc. Munk. Min. 2008.09.16. 760 000 Ft | Képzési program 0Ft 760 000 Ft
Szoc. Munk. Min. 2009.11.16. 541 600 Ft | Mikodési tamogatas 0Ft 541600 Ft
SZFV MJV Onk. 2009.12.07. 217 500 Ft | Drop-in dnerd tamogatas 0Ft 0 Ft
Helyem van - Borton projekt
SZFV MJV Onk. 2009.12.07. 205 000 Ft | énerd 0Ft 0Ft
SZFV MJV Onk. 2009.12.16. 120 000 Ft | Kortars képzés 0Ft 0Ft|
SZFV MJV Onk. 2009.12.16. 80 000 Ft | Gyogyszer hozzaférés 0 Ft 0Ft|




6. sz. melléklet: kimutatas a vezetd tisztségviseloknek nyujtott
juttatasokrol

KIMUTATAS

a vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatasokrol
2009. év (ezer Ft)

B — Juttatas osszege Eltérés
eldzd évi Targyeévi % Ft

Cél szerinti pénzbeli kifizetések | |

Természetbeni juttatasok

- SZJA mentes

- SZJA koteles

Ertékpapir juttatasok

Tiszteletdijak, megbizasi dijak

Koltségtéritesek 0 100 100 +100

.Adott kolcsonok osszege | |

. kamatmentes kdlcsondk

'Egyéb juttatasok

Osszesen: | 0 100 100 +100
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